
 
 

 

 
GARANZIE OPZIONALI 

(operanti solo se richiamate nella scheda di polizza e con premio aggiuntivo) 
 

 
GARANZIE OPZIONALI 

 
SOTTOLIMITE 

 
PREMIO 

 

Art. 6.1 – CONSULENTE / DOCENTE 
200.000 € 
perdite 

Patrimoniali 

 

200 € 

 
 
 
 

Art. 6.2 – DIRIGENTE / DIRETTORE SANITARIO/ CAPO DIPARTIMENTO 

 
 
 

200.000 € 
perdite 

patrimoniali 

1.000 euro per 
categorie non 

chirurgiche 
2.000 euro per le 

categorie 
ginecologiche e/o 

chirurgiche 

 

Art. 6.3 – ATTIVITÀ DI PRONTO SOCCORSO 
  

 
500 € 

 

Art. 6.5 – ESTENSIONE ALLA MEDICINA ESTETICA 
Maggiorazione 

1.000 euro 

 
 
 

Art. 6.6 – GARANZIA POSTUMA PER CESSAZIONE DELL’ATTIVITÀ – 
PAGAMENTO ALLA STIPULA DEL CONTRATTO 

 
25% del premio lordo di polizza per 
ciascun anno di durata del contratto, 
da versare anno per anno 
contestualmente al pagamento del 
premio per la polizza base 

 
GARANZIA POSTUMA PER CESSAZIONE DELL’ATTIVITÀ – 
PAGAMENTO AL TERMINE DEL CONTRATTO 

400%  del  premio  lordo  di  polizza,  in 
assenza di sinistri. 

 

 
RIDUZIONI TARIFFARIE 

 
 

OPZIONI CONCEDIBILI 
 

RIDUZIONE APPLICABILE COMPATIBILITÀ 
GARANZIE OPZIONALI 

FORMULA YOUNG - primi 3 anni di iscrizione 
all'Albo (con esclusione di interventi 
chirurgici) 

sconto 47% del premio 
previsto per il medico non 

specializzato 

 

NO 

 
Giovani medici fino a 38 anni neo specialisti  

 
sconto 25% del premio 
previsto per il medico 

specializzato 

 
 

SI 
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